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En gercicio de las atribuciones que me confiere el articulo 128 de la Constitucion de la
Republica Dominicana, dicto e siguiente

DECRETO:

ARTICULO 1. Queda derogado € articulo 2 del Decreto nim. 243-18, del 26 de junio de
2018, mediante el cual fue designada la sefiora Daniela Garabito Silva como auxiliar en €
Consulado de la Republica Dominicana en Montreal, Canada (renunciante).

ARTICULO 2. Quedaderogado €l articulo 14 del Decreto nim. 216-18, del 30 de mayo de
2018, mediante e cua fue designado € sefior Luis Bienvenido Garcia Mercado como
consgero en la Embajada de la Republica Dominicana en Costa Rica.

ARTICULO 3. Enviese al Ministerio de Relaciones Exteriores para su conocimiento y
gjecucion.

DADO enlaciudad de Santo Domingo de Guzman, Distrito Nacional, capital delaRepublica
Dominicana, alos catorce (14) dias del mes de julio del afio dos mil veinte (2020); afio 177
de laIndependenciay 157 de la Restauracion.

DANILO MEDINA

Dec. No. 252-20 que establece € Reglamento de Aplicacion dela L ey No. 42-08, Gener al
de Defensa dela Competencia. G. O. No. 10979 del 16 dejulio de 2020.

DANILO MEDINA
Presidente de la Republica Dominicana

NUMERO: 252-20

CONSIDERANDO: Que en virtud del articulo 50 de la Constitucién de la Republica, €
Estado dominicano reconoce y garantiza como derecho fundamental la libre empresa,
comercio e industria, por lo que toda persona puede dedicarse libremente a la actividad
econémica de su preferencia sin mas limitaciones que las establecidas en la Constitucion y
las leyes.

CONSIDERANDO: Que e numera 1 del articulo 50 de la Constitucion establece que €l
Estado favorece y vela por lacompetencialibrey leal, paralo cual este adoptaralas medidas
necesarias paraevitar |os efectos nocivosy restrictivos del monopolioy del abuso de posicion
dominante.
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CONSIDERANDO: QuelaLey nim. 42-08, General de Defensade la Competencia, del 16
de enero de 2008, tiene por objeto promover y defender la competencia efectiva para
incrementar |a eficiencia econdmica en los mercados de bienes y servicios, asi como generar
beneficio y valor a favor de los consumidores y usuarios de estos bienes y servicios en €l
territorio nacional.

CONSIDERANDO: Que es necesario € desarrollo reglamentario de la Ley nim. 42-08, a
fin de establecer los procedimientos para €l efectivo gercicio de las diversas potestades que
confiere dicha ley a los 6rganos de la Comision Nacional de Defensa de la Competencia
(PROCOMPETENCIA) en lo que respecta alos tres gjes centrales de la politica nacional de
competencia: promocién de la competencia, abogacia de la competencia y defensa de la
competencia.

CONSIDERANDO: Que en atencion alas disposiciones de laLey num. 200-04, General de
Libre Acceso ala Informacion Publicay su reglamento de aplicacion, asi como laLey nim.
107-13, sobre los Derechos de las Personas en sus Relaciones con la Administracion y de
Procedimiento Administrativo, la Comisién Nacional de Defensa de la Competencia
(PROCOMPETENCIA) sometio e anteproyecto de reglamento a varios procedimientos de
consulta publica, € dltimo de los cuales seinicid y llevd a cabo a partir del 25 de mayo de
2017, realizado junto ala Consultoria Juridica del Poder Ejecutivo, como rgano rector dela
coordinacion juridica de la Administracion Pablica, con lo que se dio caba cumplimiento a
las disposiciones legales vigentes para la aprobacion de actos de caracter genera vy
normativo.

CONSIDERANDO: Que previo a proceso de consulta forma referido en d
CONSIDERANDO anterior, PROCOMPETENCIA realizé desde agosto de 2012 un amplio
y participativo proceso de consulta con los actores rel evantes de |a vida econdmicanacional .
Dicho proceso resulté en un texto reglamentario consolidado que recoge las mejores précticas
y experiencias internacionales en materia de competencia y gue servira como instrumento
normativo de concrecion de los principios de seguridad juridica, previsibilidad y certeza
normativa alos agentes econdmicos sujetos de aplicaciéon de la Ley nim. 42-08, asi como €l
correcto gjercicio de las atribuciones de la autoridad nacional de defensa de la competencia,
con apego a principio de juridicidad y a los demas principios que rigen € accionar
administrativo, de conformidad con € articulo 138 de la Constitucion y la legislacion
administrativa complementaria.

VISTA: LaConstitucion de la Republica Dominicana proclamada € 13 de junio de 2015.

VISTA: LaLey nim. 1494, que instituye la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, del 2
de agosto de 1947.

VISTA: LaLey nim. 20-00, sobre Propiedad Industrial, del 8 de mayo de 2000.

VISTA: La Ley nim. 76-02, que establece e Codigo Procesal Pena de la Republica
Dominicana, del 19 de julio de 2002, y sus modificaciones.
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VISTA: La Ley nim. 200-04, Genera de Libre Acceso a la Informacion Publica, y su
reglamento de aplicacion, del 28 de julio de 2004.

VISTA: La Ley num. 358-05, General de Proteccion de los Derechos del Consumidor o
Usuario, y su reglamento de aplicacion, del 9 de septiembre de 2005.

VISTA: La Ley nim. 13-07, de traspaso de competencias a Tribunal Contencioso
Administrativo y Tributario, actual Tribunal Superior Administrativo, del 5 de febrero de
2007.

VISTA: La Ley nim. 41-08, de Funcién Publica y que crea la Secretaria de Estado de
Administracion Plblica, del 16 de enero de 2008.

VISTA: La Ley nim. 42-08, General de Defensa de la Competencia, del 16 de enero de
2008.

VISTA: LaLey nim. 247-12, Organica de la Administracion Publica, del 9 de agosto de
2012.

VISTA: LaLey nim. 107-13, sobre los Derechos de |as Personas en sus Relaciones con la
Administracion y de Procedimiento Administrativo, del 6 de agosto de 2013.

VISTA: La Resolucién nim. 014-2017, emitida por el Consgo Directivo de la Comision
Nacional de Defensa de la Competencia (PROCOMPETENCIA) e 27 dejulio de 2017, que
aprueba el proyecto de reglamento de aplicacion de la Ley nim. 42-08, sobre la Defensa de
la Competencia, y dispone su remision al Poder Ejecutivo para su aprobacion fina y
publicacién, en cumplimiento del articulo 68 de la Ley nim. 42-08.

En gercicio de las atribuciones que me confiere el articulo 128 de la Constitucion de la
Republica, dicto el siguiente

REGLAMENTO DE APLICACION DE LA
LEY NUM. 42-08, GENERAL DE DEFENSA DE LA COMPETENCIA

TITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO
OBJETO Y DEFINICIONES

ARTICULO 1. Objeto. El presente reglamento tiene por objeto establecer los
procedimientos y mecanismos para la gjecucion y correcta aplicacion de las disposiciones
contenidas en la Ley num. 42-08, Genera de Defensa de la Competenciadel 16 de enero de
2008 (en lo adelante “la Ley”).
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ARTICULO 2. Definiciones. Para la interpretacion y aplicacion de las disposiciones
contenidas en e presente reglamento se establecen las definiciones de los siguientes
términos:

1.

10.

Agente econémico: toda persona o grupo de personas, fisicas o juridicas, que
participan en la actividad econdmica y que compiten dentro de un mismo mercado
relevante.

Barreras. aguellos impedimentos de entrada o expansion ya sean legales, naturales
0 estratégicos, que limiten lalibre competencia en un mercado relevante.

Barrerasde mercado: factores detipo regulatorio, natural, estructural o creados por
los propios agentes econdmicos participantes en el mercado, que retrasan, dificultan
0 impiden la expansion o entrada de competidores o limitan su capacidad para
competir en los mercados, con |0 que se restringe u obstaculiza la competencia.

Barreras injustificadas. barreras que tienen como objeto o efecto impedir o
distorsionar la libre competencia, de lo cua resulta alguna o agunas de las
infracciones tipificadas por laLey.

Bienes 0 servicios sustituibles: comprende los bienes o servicios que los
consumidores consideran intercambiables por otros, al ser similares en cuanto a
funcion, precio y atributos.

Dias habiles: se refiere atodos los dias, con excepcion de los sabados, domingos y
feriados.

Eficiencia econdmica: serefiere alaeficienciaasignativa, productivay dinamicade
los mercados.

Eficiencia asignativa: es aquella que se acanza cuando € inventario de productos
hasido asignado através del sistemade precios alos compradores que maslo valoran,
en términos de disponibilidad para pagar o disponibilidad de sacrificar otras
posi bilidades de consumo.

Eficiencia productiva: es aguella que se logra cuando € nivel de produccion de
bienesy servicios se acanza con € menor costo posible.

Eficiencia dinamica: es aguella que se refiere a la existencia de incentivos y
habilidades apropiadas para aumentar |aproductividad y llevar adel ante innovaciones
gue puedan resultar en productos mejores y mas baratos o nuevos productos, que
permitan a los consumidores alcanzar niveles de satisfaccion mayores que las
opciones de consumo previas.
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11. Empresa: unidad econdémica que integra racionalmente factores o medios tangibles e

intangibles para la explotacion de una actividad generadora de bienes y servicios, la
cual puede ser administrada o explotada por una o varias personas fisicas o juridicas.

12. Empresa vinculada: es cualquier entidad legal que tenga relacion de socio o

13.

14.

15.

16.

17.

18.

accionista, matriz, subsidiaria, afiliada, tenedora, controladora, controlada o
dependiente de otra.

Estudios de mercado: comprende los estudios, trabgos y otras actividades de
investigacion o diagnéstico, con € fin de determinar las condiciones de competencia
de los mercados y proponer recomendaciones a las autoridades competentes y a los
agentes econOMI Cos.

Informacion confidencial: A laluz de lo que dispone €l articulo 41 de la Ley, se
entendera por informacion confidencial aquellainformacién de un agente econémico
cuya divulgacion implicaria una ventagja significativa para otro agente econémico o
gue tendria un efecto significativamente desfavorable para e agente econdémico que
proporcione lainformacion o para un tercero del que este Ultimo lo haya recibido.

Observatorio: es una estructura sistematica que permite la recopilacion, andlisis e
interpretacion de informacion efectiva, actualizaday disponible sobre un conjunto de
fendmenos o variables cuyo comportamiento se examina para tomar decisiones u
orientar acciones.

Per sonas con inter éslegitimo: aquellas que, en consonancia con € articulo 17 dela
Ley nim. 107-13, promuevan la titularidad de derechos e intereses legitimos
individuales o col ectivos en cada mercado relevante, en los términos establ ecidos por
lalegislacion vigente y en el marco de los procedimientos administrativos a cargo de
PROCOMPETENCIA para

a) Conocer las presuntas violacionesalos articulos 5, 6, 10y 11 delaLey.

b) Simplificar los tramites administrativos, larevision de actos juridicos estatales y
condiciones de competencia de los subsidios, ayudas estatales o incentivos
entregados a empresas publicas o privadas, que limiten o menoscaben el derecho
alalibre empresa y a la competencia, de acuerdo con las disposiciones de los
articulos 13, 14y 15delalLey.

PROCOMPETENCIA: la Comision Nacional de Defensa de la Competencia,
integrada por su Consgjo Directivo y su Direccién Ejecutiva.

Sujeto activo: personas fisicas o juridicas, sean de derecho publico o privado, con o
sin fines de lucro, nacionales o extranjeras, a quienes se les imputa incurrir en
acuerdos, actos, disposiciones administrativas, conductas o cualquier hecho que
resulten contrarios alabuenafey ética comercial.
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19.

Sujeto pasivo: personas fisicas o juridicas, sean de derecho publico o privado, con o
sin fines de lucro, nacionales o extranjeras, que aleguen ser afectadas por acuerdos,
actos, disposiciones administrativas, conductas o cuaquier hecho que resulte
contrario alabuenafey éticacomercial.

TITULOII
DE LA LIBRE Y LEAL COMPETENCIA

CAPITULOI

DE LOSACUERDOS, DECISIONES Y PRACTICASCONTRARIASA LA LIBRE

COMPETENCIA Y DEL ABUSO DE POSICION DOMINANTE

SECCION |

DE LOSACUERDOS, DECISIONES Y PRACTICASCONTRARIASA LA LIBRE

COMPETENCIA

ARTICULO 3. Delosacuerdos, decisionesy préacticascontrariasalalibre competencia.
Podran considerarse como criterios o indicios razonables para la valoracion de la existencia
de précticas concertadas 0 acuerdos entre agentes econdmicos referidos en € articulo 5 dela
Ley, la concurrencia de dos 0 mas de |os siguientes factores:

1

Que exista un comportamiento similar o correlacion objetiva, importante y
continuada en los precios y otras condiciones de ventas de dos 0 mas competidores
durante un periodo significativo de tiempo y que no pueda ser atribuido avariaciones
en |os precios de los factores de produccién.

Que los agentes econdmi cos hayan previsto mecanismos de fiscalizacion o control de
la conducta de los demés participantes en € mercado.

Que el nimero de participantes en el mercado sea reducido.

Que |l os agentes econdmicos, en gercicio abusivo de los derechos que se deriven de
una habilitacion legal o administrativa, realicen actividades presuntamente
anticompetitivas.

Que e mercado se comporte de tal manera que no pueda ser explicado
razonablemente segun lo que dispone € articulo 5 delaLey.

Que los presuntos infractores hayan sostenido reuniones u otras formas de
comunicacion o que se pueda verificar que en la préactica actiian de forma concertada.

Que hubiese instrucciones o recomendaciones de las asociaciones empresariales o
gremios profesionales a sus integrantes que pudieren tener el objeto o efecto de
impedir, restringir o limitar lalibre actuacion de sus miembros en el mercado, o que
los miembros lleven a cabo actuaciones de hecho con una finalidad excluyente de
competidores.
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8.

Que € precio de venta ofrecido en € territorio nacional por dos o méas competidores
de bienes 0 servicios, susceptibles de intercambiarse internacionalmente, sean
significativamente superiores a su referente internacional, excepto cuando la
diferencia se derive de la aplicacion de disposiciones fiscales, gastos de transporte 0
de distribucion, entre otros factores comprobabl es.

SECCION 11
DEL ABUSO DE POSICION DOMINANTE

ARTICULO 4. Del abuso de la posicion dominante. Podran considerarse criterios o
indicios razonables para la valoracion de la existencia de précticas de abuso de posicion
dominante, segun lo que dispone e articulo 6 de la Ley, la presencia de dos 0 més de los
siguientes factores:

1

Que la préctica en cuestion imponga sobre un competidor actual o potencia una
exclusion del mercado.

Que la préactica propicie un incremento en los costos de entrada o salida a
competidores, ya sean potenciales o actuales, nacionales o extranjeros.

Que la practica dificulte u obstaculice sensiblemente e acceso a insumos de
produccion o la internacidn de bienes o0 servicios; provoque un incremento artificial
en la estructura de costos de sus competidores; dificulte su proceso productivo o de
comercializacion de manera desventgosa o injustificada; o reduzca
considerablemente su demanda.

Quelos supuestosinfractores deriven su actividad presuntamente anticompetitiva del
uso indebido de las facultades o prerrogativas que les confiere una habilitacion legal
o administrativa.

Que existan condiciones favorabl es de comercializacion injustificadas en términos de
eficiencia econdmica y bienestar del consumidor por parte de los productores,
proveedores o distribuidores alos compradores con € requisito de exclusividad.

Que & agente econdmico establezca, de modo comercialmente injustificado, distintos
precios o condiciones de venta para diferentes compradores situados en igualdad de
condiciones.

Que no existan agentes economicos capaces de influir e comportamiento del
presunto infractor.

Que una empresa explote la situacion de dependencia econdmica en que puedan
encontrarse sus clientes o proveedores gue no dispongan de alternativas equivalentes
para el gercicio de su actividad.
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ARTICULO 5. Evaluacion de imputaciones de abuso de posicion dominante. En la
eval uacion de las imputaci ones de abuso de posicién dominante se examinarala contribucién
de dicha conducta a la eficiencia econdmica mediante €l andlisis del efecto neto de dicha
conducta paradeterminar si sus efectos anticompetitivos superan |os efectos procompetitivos
o de incremento de la eficiencia econdmica o viceversa

PARRAFO |: Se consideraran como mejoras de eficiencia econdmica, de carécter no
limitativo, las que cumplan con las siguientes condiciones:

1

La conducta investigada permita a los participantes integrar sus capacidades
productivas o lograr una mayor eficiencia de la actividad econdmica o promover la
innovacion o fomentar la inversion productiva que se traduzcan en un aumento del
bienestar.

La conducta investigada sea imprescindible para obtener |as eficiencias alegadas, no
habiendo alternativas de conductas menos lesivas a la competencia y capaces de
producir las mismas eficiencias.

La conducta investigada genera eficiencias que superan cualquier probable efecto
negativo paralacompetenciay parael bienestar de los consumidores en los mercados
afectados.

La conducta investigada no elimina la competencia efectiva a suprimir todas o la
mayor parte de las fuentes de competencia actual o potencial existentes.

PARRAFO |1: Entre las ganancias en eficiencia se podran incluir |as siguientes:

1

2.

Laintroduccion de bienes o servicios nuevos.
El aprovechamiento de saldos, productos defectuosos o perecederos.

L as reducciones de costos de produccion derivadas de la creacion de nuevas técnicas
y métodos de produccion, de la integracion de activos a la red de infraestructura o
distribucion, de los incrementos en la escala de la produccion y de la produccion de
bienes o0 servicios diferentes con los mismos factores de produccion.

La introduccion de avances tecnol 6gicos que produzcan bienes o servicios nuevos o
mejorados.

La combinacion de activos productivos o inversiones 'y su recuperacion que mejoren
la calidad o amplien los atributos de |os bienes o servicios.

Las mejoras en calidad e inversiones y su recuperacion, oportunidad y servicio que
impacten favorablemente en la cadena de distribucion.
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7. Lageneracion de ahorros en recursos que permitan a agente econdémico, de manera
permanente, producir la misma cantidad del bien amenor costo o unamayor cantidad
del bien a mismo costo.

8. La generacion de menores costos si se producen dos 0 mas bienes o servicios de
manera conjunta que si se produjeran de forma separada.

9. Ladisminucion significativa de los gastos administrativos.
10. Latransferencia de tecnologia de produccién o conocimiento de mercado.

11. Ladisminucion del costo de produccion o comercializacion derivada de la expansion
de unared de infraestructura de produccion o distribucion.

CAPITULO 11
DE LA COMPETENCIA DESLEAL

ARTICULO 6. Efectos de la competencia desleal contra consumidores finales. Sin
perjuicio de las disposiciones del articulo 10 de la Ley, y de conformidad con la Ley nam.
358-05, General de Proteccion de los Derechos del Consumidor o Usuario, € conocimiento
de los efectos derivados de los actos de competencia desleal que produzcan perjuicios a un
consumidor final serd competenciadel Instituto Nacional de Proteccion de los Derechos del
Consumidor (Pro-Consumidor).

ARTICULO 7. Competencia desleal vinculada con derechos de propiedad industrial y
derechosde autor. Conforme alo que disponen los articulos 11y 12 delaLey, asi como en
laLey num. 20-00, sobre Propiedad Industrial, |a determinacion de la existencia de derechos
de propiedad industrial debidamente registrados corresponde a la Oficina Nacional de
Propiedad Industrial (ONAPI). Por consiguiente, para que PROCOMPETENCIA pueda
determinar la existencia delos actos de competenciadesleal que disponed articulo 11, literal
b, delaLey, deberatomar en cuenta la opinidn de dicha entidad.

PARRAFO I: En cuanto alos derechos de autor debidamente registrados en virtud delaLey
num. 65-00, de Derecho de Autor, la entidad encargada de determinar su existencia es la
Oficina Nacional de Derecho de Autor (ONDA). En consecuencia, para que
PROCOMPETENCIA pueda determinar la existencia de los actos de competencia desleal
que dispone articulo 11, literal b), delaLey, relativos alos derechos de autor, debera tomar
en cuenta la opinion de dicha entidad.

PARRAFO I1: En cuanto a los actos violatorios del secreto empresarial que dispone €l
articulo 11, literal €) de laley, se deberan tomar en cuenta las disposiciones que sobre esta
materia de la Ley nim. 20-00, sobre Propiedad Industrial.

ARTICULO 8. Actos de competencia desleal. Los actos, acuerdos o practicas que fueren
considerados como actos de competencia desleal y que no estuvieren enmarcados dentro de
los casos indicados en los articulos que anteceden, podran ser sometidos a
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PROCOMPETENCIA por cualquier persona con interés legitimo, sean 0 no agentes
econdémicos competidores, y seran tramitados segun o dispone el presente reglamento. La
parte denunciante debera establecer por cualquier medio la existencia de la conducta o
préctica, por |o que debera presentar evidencia de que seincurre en violacién alaéticao ala
buena fe comercial. La apreciacion de la buena fe y ética comercial serd hecha por
PROCOMPETENCIA caso por caso.

PARRAFO |: Una vez apoderada de una denuncia sobre actos de competencia desled, la
Direcciéon Ejecutiva de PROCOMPETENCIA podra promover, en cualquier estado del
procedimiento administrativo y siempre gue las partes estén de acuerdo, que €l asunto se
someta a un procedimiento de resolucion de controversias de acuerdo con o que dispone €
literal i) del articulo 31 de la Ley. Mediante resolucion el Consgjo Directivo de
PROCOMPETENCIA establecerd un mecanismo efectivo para dirimir estas controversias
paralo cua podra formar las unidades de apoyo que sean necesarias para la instruccion de
estos procedimientos.

PARRAFO 1I: En los casos en que PROCOMPETENCIA deba pronunciarse sobre la
presunta comision de un acto de competenciadesleal por incumplimiento de unanormalegal
0 técnica, deberd requerir a oOrgano publico competente, en virtud del principio de
colaboracion y coordinacion que rige la Administracion Publica, que compruebe si existe un
incumplimiento o violacion a la norma alegada. Para responder a requerimiento de
PROCOMPETENCIA, €l 6rgano administrativo correspondiente contara con un plazo de
treinta (30) dias hébiles, prorrogables segun la naturaleza del asunto.

TITULO 111
DE LA PROMOCION Y ABOGACIA DE LA CULTURA DE LA COMPETENCIA

CAPITULOI ]
DE LASFACULTADES DE PROMOCION Y ABOGACIA

ARTICULO 9. De gercicio de la facultad de abogacia. La facultad de abogacia que
establece e articulo 31, litera n) de la ley es una facultad discrecional de
PROCOMPETENCIA gue seragjercidade oficio. La solicitud del gercicio de esta facultad
por parte de un particular no sera considerada como una denunciay, por tanto, no esta sujeta
alosregquerimientos que disponelal ey, sino a procedimiento administrativo que se describe
en el articulo 10 del presente reglamento.

ARTICULO 10. Procedimiento para el manejo de solicitudesrelativas al gjercicio dela
facultad de abogacia de la competencia. Las solicitudes a PROCOMPETENCIA para €l
giercicio de la facultad de abogacia de la competencia respecto de un acto juridico estatal,
ayuda estatal o tramite administrativo en particular, se gestionaran segun €l procedimiento
gue se describe a continuacion:
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1. Lassolicitudesde gercicio delafacultad de abogacia de lacompetencia se tramitaran
ante la Direccion Ejecutiva, las cuales deberan contener los fundamentos y la
documentacidn en las que se sustentan. Recibida la solicitud, la Direccion Ejecutiva
procederd ainformar a Consgjo Directivo.

2. LaDireccion Ejecutiva, através de la Subdireccion de Promocion y Abogacia de la
Competencia, evaluaralasolicitud realizada, paralo cual podrarequerir a solicitante
cualquier informacion y documentacion necesaria para la debida ponderacion del
asunto planteado. El solicitante debera depositar la informacion o documentacion
reguerida por la Direccidn Ejecutiva dentro del plazo que se otorgue, el cual no podra
ser mayor a quince (15) dias hébiles.

3. Luego de andizada la solicitud y ponderados los elementos que la avalen, la
Direccion Ejecutiva remitira a Consgo Directivo sus observaciones y
recomendaciones respecto de lasolicitud, parague ese 6rgano, si |0 estima pertinente,
gjerzalafacultad de abogacia segun lo que dispone € literal n) del articulo 31 de la
Ley y emitalos informes de recomendacion establecidos en los articulos 13, 14y 15
del mismo texto legal.

ARTICULO 11. Simplificacion de tramites administrativos. PROCOMPETENCIA
podradirigir recomendaciones a los entes y 6rganos que integran la Administracion Pablica
central y desconcentrada, a los organismos auténomos y descentralizados, asi como a los
entesque forman laAdministracionlocal, sobre el establecimiento detrabaso interferencias
indebidas a los particulares que puedan obstaculizar su derecho a la libre empresa o
competencia en la aplicacion de tramites administrativos. Con este fin,
PROCOMPETENCIA debera emitir un informe de recomendacion motivado, de carécter
publico y no vinculante, que deberaser notificado ala autoridad competente.

PARRAFO: PROCOMPETENCIA, en coordinacion con € Ministerio de
Administraciéon Publicay el Consgjo Nacional de Competitividad, podra participar en la
reglamentacion sobre derechos de las personas y en la elaboracion de normas sobre
procedi mientos administrativos para promover lasimplificacion de tramitesy laeliminacion
detrabas o interferencias indebidas que puedan obstaculizar € gercicio del derecho alalibre
empresay competencia.

ARTICULO 12. Revisién de actos juridicos estatales y ayudas estatales. Para €
cumplimiento de los articulos 14 y 15 de la Ley, PROCOMPETENCIA podra revisar los
actos juridicos y ayudas estatales para determinar si tienen o pudiesen tener € efecto de
restringir u obstaculizar lalibre y leal competencia, asi como dirigir alos entesy 6rganos,
en caso de ser necesario, informes de recomendaci 6n debidamente motivados, que contengan
las medidas a aplicar para mantener o restablecer |la competencia. De igua modo, podra
solicitar alos poderes publicos la supresion o modificacion de tales actos 0 ayudas.
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ARTICULO 13. Procedimiento de inicio, notificacion y respuesta de las actuaciones
relacionadas con los actos juridicos estatales y las ayudas estatales. El procedimiento
para €l inicio, notificacién y respuesta de las actuaciones relacionadas con la revision de
los actos juridicos estatales y las ayudas estatales sera el siguiente:

1. PROCOMPETENCIA podrainiciar el examen de un acto juridico del Estado o una
ayuda estatal en cualquier momento en que tenga conocimiento efectivo de este. Con
ese fin, podra requerir la informacion necesaria para la realizacion del examen
correspondiente, la cual deberd ser entregada por € ente o € 6rgano de la
Administracion al que se le ha requerido en un plazo maximo de treinta (30) dias
habiles. Si luego del examen PROCOMPETENCIA determina que dichos actos
presentan indicios razonables de que pueden causar efectos contrarios a la
competencia emitira un informe debidamente motivado.

2. Independientemente de que se trate de un acto juridico estatal 0 una ayuda estatal,
la autoridad competente receptora de la opinion motivada de PROCOMPETENCIA
debera, en un plazo maximo de treinta (30) dias habiles, implementar las
recomendaciones sefialadas por PROCOMPETENCIA, si las hubiere, o informar
por escrito sobre las medidas que no adoptara y cual es son |os fundamentos para no
hacerlo.

ARTICULO 14. Facultades de PROCOMPETENCIA en materia de abogacia. Para
el gercicio de las atribuciones de abogacia de la competencia, otorgadas en virtud del
articulo 31 delaLey, PRO-COMPETENCIA podra:

1. Monitorear las condiciones de competencia de los mercados, que permitan
diagnosticar y proponer las medidas necesarias para fortalecer y mejorar la
competencia efectiva y el bienestar general.

2. ldentificar la naturaleza y tipo de informacion econdémica requerida, las
instituciones y los mecanismos para obtenerla, para lo cual podra celébrar,
implementar y dar seguimiento a convenios y acuerdos de cooperacion y
coordinacion que resulten apropiados.

3. Requerir € apoyo y establecer los mecanismos de colaboracién interinstitucional
con entes y Organos estatales para realizar los estudios, investigaciones y
propuestas propias de cada sector.

4. Requerir por escrito a todas las personas fisicas o juridicas, publicas o privadas,
los datos, informaciones, documentaciones y colaboracion pertinentes, sefialando
el plazo correspondiente para su presentacion y otorgando confidencialidad sobre
estos, asolicitud de parte interesada.

PARRAFO |: Como resultado de dichas actividades, PROCOMPETENCIA podra
desarrollar propuestas de liberalizacion, desregulacion o modificacion normativa en los
sectores objeto de estudio.
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PARRAFO II: PROCOMPETENCIA velara por laaplicacion coherente de la normativa de
competencia en el ambito nacional mediante la coordinacion de las actuaciones de |os entes
regul adores de mercados sectoriales y de los 6rganos de la Administracion Publica.

ARTICULO 15. Delos estudios de mer cado. Para €l desarrollo efectivo de sus funciones,
laDireccion Ejecutivamonitoreara de maneracontinuael desempefio delos diversos sectores
de la economia para conocer y evaluar su composicion, tamario, nimero de participantes,
regulaciones y otros aspectos relevantes, a fin de establecer su incidencia en e nivel de
competenciay poder diagnosticar y proponer las medidas necesarias parafortalecer y mejorar
las condiciones de competencia. Con este fin, PROCOMPETENCIA desarrollara un
observatorio de mercados en €l cual establecera criterios especificos para identificar riesgos
gue potencien la posibilidad de practicas anticompetitivas o restrictivas a la libre
competencia.

PARRAFO |: Los estudios de mercado deberéan contener, entre otros aspectos, la
caracterizacion econdémica, 1o que conlleva identificar las principales variables que incidan
sobre la ofertay demanda del bien o servicio en cuestion, |os bienes o servicios sustituibles,
asi como | os principal es agentes econdmicos que integren la cadena de valor delos diferentes
mercados, para lo cual deberarealizar un diagnostico sobre las condiciones de competencia
en el sector de que se trate. En dichos estudios no se podran identificar o sefializar de manera
individualizada los agentes econdmicos participantes en la cadena de valor y a través de
estos; solo se evaluaran las politicas publicas y la legislacion sectoria y general que dan
marco institucional y legal a la actividad, se identificaran las principales barreras a la
competenciay se estableceran |os hallazgos, conclusionesy recomendaciones. Los resultados
delosestudios de mercado deberan hacer |a debida sal vedad expresa de que estosno implican
una denuncia o investigacion en contra de los agentes econébmicos del mercado. Los
resultados de | os estudios de mercado no podran ser publicados en € portal institucional por
la institucion en los casos que se haya presentado una denuncia o abierto un proceso de
investigacion contra uno o varios agentes econdmicos del sector. Asimismo, dichos estudios
no tendran caracter vinculante y no podran ser considerados por si mismos como
instrumentos probatorios para un proceso de investigacion.

PARRAFO |I: Para la redizacion de estudios de mercado, PROCOMPETENCIA
identificard la naturaleza y tipo de informacién econdmica requerida, asi como las
instituciones y los mecanismos para obtenerla. Con este fin, PROCOMPETENCIA podra
celebrar, implementar y dar seguimiento a convenios y acuerdos de cooperacion vy
coordinacion que resulten apropiados. Asimismo, podra requerir el apoyo y establecer los
mecanismos de colaboracion interinstitucional con otros entes reguladores sectoriales para
realizar |os estudios, investigaciones y propuestas propias de cada sector.

PARRAFO IIl: Para desarrollar investigaciones relacionadas con los temas de su
competencia, PROCOMPETENCIA podra requerir por escrito atodas las personas fisicas o
juridicas, publicas o privadas, los datos, informaciones, documentacion y colaboracion
pertinentes, en cuyo caso debera otorgar un plazo razonable para la entrega de dicha
informacion.
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PARRAFO |V: Los datos, informacion y documentacion que se obtengan en virtud de lo
gue establece € parrafo anterior seran protegidos de conformidad con € articulo 41 delaLey
y lasdisposiciones delalLey num. 200-04, General de Libre Acceso alalnformacion Publica
y su Reglamento de Aplicacion, asi como |as disposiciones sobre informacion confidencial
contenidas en € presente reglamento.

PARRAFO V: Lainformacion y documentacion a que se refieren los parrafos anteriores
Unicamente podra ser utilizada en el estudio para cuya realizacion fue solicitada. En caso de
gue PROCOMPETENCIA las requiera en € marco de una investigacion previaa inicio de
un procedimiento administrativo sancionador o durante su desarrollo deberd solicitarlas
nuevamente.

PARRAFO VI: PROCOMPETENCIA podra contratar consultores, expertos y peritos,
nacionales o extranjeros, para € mejor desempefio de sus funciones de supervision y
vigilancia, asi como para larealizacion de estudios de mercado especializados.

TITULO IV
DE LASAUTORIDADESNACIONALESDE DEFENSA DE LA COMPETENCIA

CAPITULOI
DE LA RELACION DE LA COMISION NACIONAL DE DEFENSA DE LA
COMPETENCIA CON OTROSENTESREGULADORES DE MERCADOS
SECTORIALES

ARTICULO 16. Coordinacién con los entes reguladores de mercados sectoriales.
PROCOMPETENCIA vy los entes reguladores de mercados sectoriales cooperaran en el
giercicio de sus funciones en los asuntos de interés comun, respetando, en todo caso, las
competencias legales atribuidas a cada uno de ellos en el marco de los procedimientos de
aplicacion de la regulacion sectorial y de la Ley. Esa cooperacion deberd tener en
consideracion las disposiciones siguientes:

1. De conformidad con lo establecido en € articulo 20 de la Ley, los entes reguladores
de mercados sectoriales deberan remitir a PROCOMPETENCIA, para consulta, los
proyectos de actos de caracter general y normativo que puedan incidir en las
condiciones de competencia en |os mercados previo a su dictado o aprobacion, yasea
en e marco del procedimiento de consulta publica exigido por la normativa vigente
para la aprobacion de actos de carécter general y normativo o previo ainiciar dicho
procedimiento.

2. Los entes reguladores de mercados sectorialles deberan remitir a
PROCOMPETENCIA para consulta, conforme lo que establece € articulo 20 de la
Ley, los proyectos de resolucion que tengan como objeto poner fin a los
procedimientos administrativos sancionadores que se encuentren en fase de
instruccion, en aplicacion de la normativa sectorial correspondiente, y que puedan
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incidir en las condiciones de competencia en los mercados. También deberan facilitar
aPROCOMPETENCIA los documentos que reposen en el expediente administrativo
gue sirvan de base a proyecto de resolucion.

3. De conformidad con lo establecido en € articulo 20 de la Ley,
PROCOMPETENCIA podra examinar |os ef ectos sobrelacompetenciade cualquier
acto administrativo de caracter general o destinado a resolver procedimientos
administrativos sancionadores que emane de entes reguladores de mercado. Con ta
fin, procedera a comunicar la revision del acto a la autoridad correspondiente para
facilitar la cooperacion y la coordinacion con dichos entes.

4. Una vez recibida la informacion necesaria para e examen de un acto,
PROCOMPETENCIA contara con un plazo de quince (15) dias hébiles para emitir
una opinion motivada en la que podra incluir recomendaciones especificas a ente
regulador actuante. Vencido € plazo anteriormente consignado sin haberse recibido
dictamen de PROCOMPETENCIA, € ente regulador en cuestion podra asumir que
se ha aceptado técitamente su decision o propuesta, en concordancia con €l articulo
20, parrafo 1, delaLey.

5. Las opiniones de caracter publico y no vinculante que emita PROCOMPETENCIA
en € gercicio de las atribuciones que le confiere € articulo 20 de la Ley, cuando
traten sobre actos de caracter general y normativo, podran ser publicadas en € portal
institucional unavez concluido € procedimiento de consulta publicaque lleve acabo
el ente regulador de mercado para su aprobacion definitiva.

6. En el caso de las opiniones sobre proyectos de resolucion que tengan como objeto
poner fin a procedimientos administrativos sancionadores, estas podran ser
publicadas cuando €l ente regulador de mercado dicte la resolucion que pongafin al
procedimiento y esta sea gjecutiva, en los términos del articulo 44, parrafo, delalLey
nim. 107-13, sobre Derechos de las Personas en sus Relaciones con la
Administracion y de Procedimiento Administrativo. No obstante, los entes
reguladores de mercado podran, discrecionalmente y en cualquier momento, hacer
publica la opinién no vinculante emitida por PROCOMPETENCIA.

7. El ente regulador de mercado receptor de una opinién motivada que contenga
recomendaci ones especificas deberainformar aPROCOMPETENCIA, por escritoy
en un plazo detreinta (30) dias habiles contados a partir de larecepcion delaopinion,
los avances en laimplementacion de dichas recomendaciones o, en caso contrario,
los fundamentos del ente para no acogerlas.

PARRAFO: Para la aplicacion del articulo 69 de la Ley, atendiendo a los mercados
regulados, se entenderan como entes reguladores de mercado los siguientes, asi como
cualquier otro ente administrativo que no haya sido listado 0 que pueda crearse y que tenga
0 tuviese competencia pararegular |os mercados dispuestos en € articulo 69 dela Ley:
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1. ENERGIA:
a) Comision Nacional de Energia (CNE).
b) Superintendencia de Electricidad (SIE).
c) Ministerio de Energiay Minas (MEM).

2. HIDROCARBUROS:
a) Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes (MICM).
b) Ministerio de Energiay Minas (MEM).

3. TRANSPORTE AEREO, MARITIMO Y TERRESTRE:
a) Instituto Dominicano de Aviacion Civil (IDAC).
b) Juntade Aviacion Civil (JAC).
c) Comision Aeroportuaria.
d) Autoridad Portuaria Dominicana (APORDOM).
e) Instituto Nacional de Transito y Transporte Terrestre (INTRANT).
f) Ministerio de Obras Publicas y Comunicaciones (MOPC).

4. TELECOMUNICACIONES:
a) Instituto Dominicano de Telecomunicaciones (INDOTEL).

5. PROPIEDAD INTELECTUAL.:
a) OficinaNacional de Derecho de Autor (ONDA).
b) OficinaNacional de Propiedad Industrial (ONAPI).

6. SALUD:
a) Ministerio de Salud y Asistencia Socia (MISPAYS).
b) Consgo Naciona de Seguridad Social (CNSS).
c) Superintendenciade Salud y Riesgos Laborales (SISALRIL).

7. EDUCACION:
a) Ministerio de Educacion (MINERD).
b) Ministerio de Educacion Superior, Cienciay Tecnologia (MESCYT).

8. SERVICIOS BANCARIOS:
a) Junta Monetaria (JM).
b) Banco Central de la Republica Dominicana (BCRD).
c) Superintendencia de Bancos (SIB).

9. SEGUROS:
a) Superintendencia de Seguros.

10. PENSIONES:
a) Superintendencia de Pensiones (SIPEN).

11. MERCADO DE VALORES:
a) Superintendenciadel Mercado de Valores (SIMV)
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TITULOV
PROCEDIMIENTOSY RECURSOSADMINISTRATIVOS

CAPITULOI
PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO SANCIONADOR

ARTICULO 17. Principios del procedimiento administrativo. La potestad sancionadora
de PROCOMPETENCIA se regira por los principios rectores del procedimiento
administrativo sancionador con respeto a debido proceso y a la buena administracion, en
virtud de lo que disponen la Constitucion y la Ley nim. 107-13, sobre Derechos de las
Personas en sus rel aciones con la Administracion y de Procedimiento Administrativo.

ARTICULO 18. Fases o etapas procesales. El procedimiento administrativo sancionador
ante PROCOMPETENCIA, conforme alas disposiciones de la Ley, se compone de tres (3)
fases 0 etapas procesal es:

1. Iniciacion del procedimiento administrativo ante la Direccion Ejecutiva

2. Instruccion del procedimiento administrativo a cargo de la Direccién Ejecutiva.

3. Procedimiento decisorio a cargo del Consgjo Directivo.

SECCION |
INICIACION DEL PROCEDIMIENTO

ARTICULO 19. Iniciacién del procedimiento. El procedimiento administrativo podréa ser
iniciado por la Direccidn Ejecutiva en cualquiera de |os siguientes casos:

1. Deoficio, tras haber tenido conocimiento de indicios concurrentes de la existenciade
una conducta susceptible de constituir infraccion alaLey.

2. Por denuncia, que deberé contar, como minimo, con los requisitos indicados en €l
articulo 37 de la Ley. PROCOMPETENCIA pondra a disposicion del publico
lineamientos para orientar al denunciante y facilitar la presentacion de informacion.

PARRAFO |: En los casos de inicio como consecuencia de una denuncia, € denunciante
debera depositar |as siguientes informaciones:

1. Nombre o razén social, domicilio, teléfono y nimero de fax de los denunciantes, asi
como acreditacion de la representacion y domicilio para notificaciones en el caso de
gue actien por medio de representantes.

2. Nombre o razon social, domicilio y, en su caso, nimero de teléfono y de fax o
cualquier otro medio electrénico pertinente de los denunciados.
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3. Hechos delos que se derivalaexistencia de unainfraccion y pruebas.

4. Si sesolicitalaadopcién de medidas cautel ares, laformaen que estas pueden asegurar
la eficacia de la resolucidén que en su momento se dicte y cudles son los riesgos
derivados de que se adopten o no para e funcionamiento del mercado y para los
intereses de los denunciantes.

5. S se solicita e tratamiento confidencial de parte de la informacion, delimitar el
alcance de la confidencialidad teniendo en cuenta que nadie puede ser condenado por
pruebas que no le sean puestas de manifiesto, asi como adjuntar una version no
confidencial de los documentos en los que se incluya dichainformacién.

PARRAFO I1: Si ladenunciano reunieralos requisitos que establece el presente reglamento
y en €l articulo 37 delaLey, selerequerirdal denunciante que en un plazo de diez (10) dias
habiles subsane la falta de informacion con indicacién expresade que, si asi no lo hiciera, se
asumira gue ha desistido de la denuncia.

ARTICUL O 20. Procedencia dela denuncia. De conformidad con & articulo 38 dela Ley,
para determinar la procedencia de una denuncia esta debera estar debidamente motivada y
ser fundamentada documentalmente. La Direccion Ejecutiva podra evaluar 1os siguientes
medios de prueba:

1. Identificacidn y direccion de las personas o instituciones que puedan dar testimonio
o certificar los hechos expuestos, en particular de las personas afectadas por la
supuesta infraccion.

2. Documentos referentes a los hechos expuestos o que tengan una relacion directa con
estos (textos de acuerdos, condiciones de transaccion, documentos comerciales,
circulares, publicidad, actas de negociaciones o asambleas, etc.). Los documentos que
contengan informacion que deba ser considerada confidencial deberan ser aportados
en piezas separadas, incluyendo una copia censurada para que pueda ser incorporada
alaversion publica del expediente.

3. Existencia de cualquier otra prueba de lainfraccion, en cuyo caso se deberaindicar
laforma de actuacion necesaria para que pueda ser aportada.

PARRAFO: Los estudios sectoriales realizados por la Comisién no pueden ser presentados
como medios probatorios o de sustento de una denuncia.

SECCION 11
INSTRUCCION DEL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO

ARTICULO 21. Instruccion del Procedimiento Administrativo. Segin lo dispuesto por
el articulo 39 de laLey, en los casos en que la Direccién Ejecutiva considere procedente la
denuncia, € inicio dd procedimiento de instruccion se formalizara con una resolucion
motivada de la Direccién Ejecutiva que contendr&:
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1. Unacopiade ladenuncia.
2. Relacion de los hechos que se imputen.
3. Cualquier elemento probatorio que sustente el inicio de lainvestigacion.

PARRAFO I: La notificacion de la resolucion de inicio del procedimiento de instruccion
constituira el emplazamiento formal del agente econdmico presuntamente responsable a que
hace referencia € literal b) del articulo 44 de la Ley, para que deposite ante la Direccién
Ejecutiva, en un plazo de veinte (20) dias habiles, su escrito de contestacion que contenga
sus argumentos y medios de defensa. Este plazo podra ser prorrogado una sola vez por un
periodo similar de veinte (20) dias hébiles, a requerimiento de |a parte interesada.

PARRAFO |1: En € plazo indicado en e pérrafo anterior, el o los agentes econémicos
presuntamente responsables podran ofrecer, de maneraindividua o conjunta, una propuesta
de compromiso de cese referido a la terminacion anticipada del procedimiento
administrativo, a cambio de implementar medidas correctivas eficaces para contrarrestar |0s
efectos de la conducta investigada. Los 6rganos de PROCOMPETENCIA podran, con la
debida motivacion, aceptar 0 no la propuesta de compromiso de cese.

PARRAFO IIl: La propuesta de compromiso de cese se tramitard como una cuestion
incidental, siendo accesoriadel expediente principal. Paraevaluar lapropuesta, y en g ercicio
de una facultad discreciona debidamente motivada, la Direccidén Ejecutiva tomara en
consideracion gue los solicitantes ofrezcan medidas correctivas que permitan:

1. Asegurar € restablecimiento del proceso competitivo.

2. Revertir los efectos lesivos de la alegada conducta, siempre y cuando € denunciante
haya provisto laevidenciade lamaterializacion de un perjuicio econdmico sustancial.

3. Los agentes econdémicos presuntamente responsables podran ofrecer medidas
complementarias que evidencien su proposito de enmienda, como laimplementacion
de politicas internas de defensa de la competencia, programas de entrenamientos a su
personal, entre otros.

PARRAFO |V: La Direccion Ejecutiva evaluara € ofrecimiento en un plazo méximo de
treinta (30) dias hébilesy, en caso de estimarlo satisfactorio, propondraa Consgjo Directivo
de PROCOMPETENCIA su aprobacion, sugiriendo las medidas pertinentes con el objeto de
verificar e cumplimiento del compromiso de cese y los plazos de vigilancia que resulten
aplicables. En la evaluacion del ofrecimiento, la Direccion Ejecutiva podra proponer a los
agentes econdmicos presuntamente responsables |as medidas necesarias para establecer los
términos del compromiso de cese.
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PARRAFO V: El Consgjo Directivo de PROCOMPETENCIA decidira sobre la aprobacion
0 denegacion de la propuesta de compromiso de cese en un plazo maximo de treinta (30) dias
habiles luego de recibida la propuesta de parte de la Direccién Ejecutiva. Con la aprobacion
de la propuesta, la Comision emitira una resolucion mediante la cual da por concluido €l
procedimiento administrativo sancionador, Unicamente respecto del agente econdmico
presuntamente responsable a quien se le hubiese aprobado |a propuesta de compromiso de
cese, a quien se le declarara su responsabilidad por las conductas investigadas objeto del
compromiso Yy se estableceran las medidas correctivas indicadas en |a propuesta aprobada.

PARRAFO VI: De verificarse e cumplimiento oportuno de los compromisos asumidos, la
Comision declarara dicha situacién mediante pronunciamiento escrito en un plazo maximo
de sesenta (60) dias habiles desde el vencimiento del plazo de vigilancia correspondiente.

ARTICUL O 22. Fusion o desglose de expedientes. La Direccion Ejecutiva podrd, de oficio
0 a instancia de parte, disponer la fusién de expedientes cuando entre ellos exista una
conexion directa, asi como su desglose cuando |a naturaleza de | os hechos denunciados haga
necesarialatramitacion de procedi mientos independientes.

ARTICULO 23. Culminacién de la fase de instruccion. Al término de la fase de
instruccion, que no podraexceder €l plazo de doce (12) meses contados desde €l inicio formal
del procedimiento hasta la remision del expediente al Consgjo Directivo, la Direccién
Ejecutiva emitira su informe de instruccion, en e que incluira sus conclusiones y
recomendaciones. De igual forma, notificard el informe de instruccién a todas las partes
interesadas, en particular alos agentes econdmicos imputados.

SECCION I
PROCEDIMIENTO DECISORIO

ARTICUL O 24. Celebracion deaudiencias plblicas. Previo alaadopcion delaresolucion
que ponga fin a procedimiento administrativo, € Consgo Directivo de
PROCOMPETENCIA celebrard una audiencia publica para garantizar e derecho de
audienciay de defensa de los interesados.

PARRAFO I: La convocatoria a audiencia sera notificada por escrito a las partes que
intervienen en e procedimiento, a terceros con interés legitimo y sus representantes, a la
Direccion Ejecutivay a cualquier otra persona que el Consegjo Directivo considere necesario
escuchar. La convocatoria debera ser publicada en €l portal institucional, acompafiada de un
breve resumen de los temas que seran abordados en las audiencias. El Consgo Directivo
podrd convocar a los técnicos y a las personas que estime necesarias y concederles
intervencion en el momento que considere oportuno durante la celebracion de la audiencia.

PARRAFO |1: Con relacion alainformacion confidencial, en la celebracion de audiencias
publicas se aplicaran las disposiciones del articulo 41 delaLey, asi como los lineamientosy
criterios para el establecimiento de reservas de confidencialidad que contiene €l presente
reglamento y en normativa aprobada por el Consgjo Directivo a esos efectos.
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PARRAFO Il1: Las audiencias iniciaran con la intervencion de la Direccion Ejecutiva,
continuara con las intervenciones del denunciante, si 1o hubiere, los demés interesados,
incluidos los testigos, y finalizara con la de los denunciados. Concluidas las intervenciones
podra concederse un turno de réplica y contrarréplica para que brevemente se aclaren o
ratifiquen hechos y se concreten posiciones.

PARRAFO |V: El presidente del Consgjo Directivo de PROCOMPETENCIA podradirigir
a las partes involucradas y demas partes con interés legitimo, las preguntas o solicitudes de
aclaraciones gque estime oportunas, asi como conceder intervencion a los demés miembros
del Consgjo Directivo.

PARRAFO V: Unavez concluida la audiencia, se elaborara un acta en la que se detalle su
desarrollo, y que contendrd como minimo lo siguiente:

1. Fecha, horay lugar delaaudiencia

2. El nUmero de expediente y una breve descripcién del caso.
3. Lasgenerales de los participantes.

4. Laposicion delas partesy demas intervinientes.

5. Laspreguntasy respuestas expuestas en la audiencia.

PARRAFO VI: El Consgjo Directivo podré otorgar un plazo razonable a las partes para la
ampliacion de escritos. Vencido este plazo € expediente quedara en estado de fallo. El
Consgjo Directivo debera decidir sobre € caso en un plazo de cuarenta y cinco (45) dias
habiles, conforme lo establece €l articulo 49 delalLey.

CAPITULO 11
DE LA INFORMACION CONFIDENCIAL EN LOSPROCEDIMIENTOS
ADMINISTRATIVOSANTE PROCOMPETENCIA

ARTICUL O 25. Declaracion de confidencialidad. Conforme alo que establece el articulo
41 de la Ley, en cuaquier momento de la tramitacion de expedientes relacionados a los
distintos procedimientos administrativos que lleve acabo PROCOMPETENCIA, deoficio 0
a peticion de parte con interés legitimo, la Direccion Ejecutiva podra declarar reservas de
confidencialidad de documentos e informaciones que cumplan los requisitos para ser tratados
como tal. En el procedimiento decisorio, bajo |0s mismos criterios establecidos en laLey y
en e presente reglamento, e Consgo Directivo podra declarar la confidencialidad de
informaciones.

PARRAFO I: Lainformacion objeto de una solicitud de confidencialidad seratratada como
confidencial hasta tanto la Direccion Ejecutiva dicte la resolucion en la que decida sobre la
calificacion de dichainformacion.
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PARRAFO I1: En los casos de informacion entregada con carécter de confidencialidad
durante un proceso de inspeccion o alanamiento, dicha informacion sera tratada como tal
mientras dure dicho proceso. Si d titular de la informacion desea protegerla una vez
concluida la inspeccion o allanamiento, debera presentar una solicitud de confidencialidad,
lacual estard sujetaa procedimiento establecido en el presente reglamento.

ARTICULO 26. Informacién que podréa ser considerada como publica. Las siguientes
informaciones se consideraran publicas en € marco de los procedimientos administrativos
ante PROCOMPETENCIA:

1. La informacion propia que la parte interesada clasifique como tal, aunque se
encuentre dentro de lalistade lainformacion que podria ser considerada confidencial
establecida en € articulo 27.

2. La informacién que se encuentra depositada o debe ser depositada en registros
publicos y que puede ser obtenida por cualquier tercero o parte interesada a solicitud
de esta, como lo constituye la informacién corporativa y composicion accionaria de
las sociedades, registro de nombres y marcas, entre otros.

ARTICUL O 27. Informacion que podra ser declar ada confidencial. A modo enunciativo,
y no limitativo, se considerara que las siguientes categorias de informacién poseen un
importante valor comercia e industrial para €l desarrollo de la actividad de los agentes
econdémicos, por lo que su divulgacion en € marco de procedimientos administrativos ante
PROCOMPETENCIA pudiese causar un eventual dafo patrimonia o financiero, sustancial
eirreversible, para el propietario de dichainformacion, por lo cual se requiere se mantenga
fuera del acance de terceros:

1. Secretosempresariadles o comerciaesrelativosalanaturalezadel producto o servicio.

2. Los procesos de produccion u operacién de la mercancia de que se trate, 10s equipos
o lamaguinaria de produccion.

3. Loscostos de produccion y laidentidad de los componentes.
4. Los costos de distribucion.

5. Lostérminosy condiciones de venta o prestacion de servicios, excepto |os ofrecidos
al publico.

6. Losplanes de expansiéony mercadeo.
7. Los precios de ventas por transaccién y por producto o servicio, excepto los

componentes de los precios tales como fechas de ventas y de distribucion del
producto, asi como € transporte si se basa en itinerarios publicos.
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8.

9.

Identificacion del tipo de clientes particulares, distribuidores o proveedores.

En su caso, la cantidad exacta del margen de discriminacion de precios en ventas
individuales.

10. Los montos de | os gjustes por concepto de términos y condiciones de venta, volumen

o cantidades, costos variablesy cargasimpositivas, propuestas por |a parteinteresada.

11. Niveles deinventarios y ventas por productos especificos.

12. Informacién relativa a la situacion financiera de un agente econémico que no esté a

disposicion del publico como son, por gemplo, la cuantia o fuente de cualquier

beneficio, pérdidas o gastos relacionados con la produccién o venta de un producto

especifico o la prestacion de un servicio.

13. Cuaquier otra informacién especifica del agente econdmico de que se trate cuya

revelacion o difusion al publico pueda causar dafio econdmico 0 a su posicion

competitiva.

ARTICULO 28. Requisitos de la solicitud de confidencialidad. Todo interesado en la
instruccion de unareserva de confidencialidad sobre todo o parte del material probatorio que
deba ser conocido por PROCOMPETENCIA, debera presentar un escrito de solicitud de
confidencialidad debidamente motivado, €l cual deberdacumplir con los siguientes requisitos:

1

2.

Identificar el documento que contiene lainformacion que considera confidencial.

Describir las razones que motivan o justifican que se le de tratamiento confidencial a
dichainformacion.

Establecer € plazo durante €l cual solicitae trato confidencial alainformacion.

Explicar laformay medida en que larevelacion de lainformacion podria resultar en
unaeventual afectacion o perjuicio parael solicitante.

Describir 1as medidas tomadas hasta |a fecha para mantener |a referida informacion
en calidad de confidencial.

Presentar un resumen no confidencial que permita a quien lo consulte tener una
comprension razonable del asunto, a fin de garantizar €l caracter publico de las
denuncias y actuaciones de la Comision.

ARTICULO 29. Criterios para e establecimiento de reservas de confidencialidad. Para
determinar s la informacion presentada trata de secretos comerciales, industriales,
cientificos, técnicos, o de informacion industrial, financiera, estratégica, o comercia
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reservada que deba ser declarada confidencial, la Direccion Ejecutiva seguira los criterios y
lineamientos siguientes, asi como cualquier otro que mediante resol ucién pueda establ ecer €l
Consgo Directivo de PROCOMPETENCIA:

1.

Que la informaciéon sea pertinente. Tratandose de informacion requerida o
suministrada ala Direccion Ejecutiva, esta determinarasi lainformacion entregada
es pertinente parala investigacion preliminar, para el procedimiento de instruccion
correspondiente o para €l desarrollo de estudios o investigaciones rel acionados con
|os temas de su competencia.

Que d solicitante precise la informacion que considera confidencial. El
solicitante debe identificar de manera precisa la informacion que considera
confidencial. Es decir, no debe requerir de manera general |a confidencialidad de
toda la informacién presentada.

Que d solicitante sefiale las razones que justifican su solicitud. El solicitante
debera sefiaar claramente |as razones que justifican su solicitud.

Que € solicitante presente un resumen no confidencial. El solicitante debera
presentar un resumen no confidencial de lainformacion que considera confidencial,
afin de garantizar € carécter publico de las denuncias y actuaciones de oficio dela
Direccion Ejecutiva.

Que la informacion no haya sido divulgada. La informacion objeto de una
solicitud de reserva de confidencialidad debe tener caracter reservado o privado
sobre un objeto determinado. Para ello, € solicitante debe haber mantenido y
reservado la informacion cuya confidencialidad solicita, con las correspondientes
medidas de proteccion que impidiesen su divulgacion y disposicion a terceros que
no hayan estado obligados legal o contractua mente a mantener la reserva de dicha
informacion.

Que la informacion tenga caracter confidencial o valor comercial o que su
divulgaciéon puede causar una eventual afectacion. Para la determinacion del
cumplimiento de este criterio, se analizara s lainformacion presentada reflgja:

a) Aspectos de la estrategia comercial de la parte interesada que presenta la
informacion o la de un tercero.

b) Secretos comerciales o industriales de la empresa de tal manera que su difusion
pudiese distorsionar las condiciones de competencia del mercado.

c) Laintimidad personal o familiar, o perjudicaasu titular.

d) Engenerd, lainformacion previstacomo tal en laLey num. 200-04, General de
Libre Acceso ala Informacion Publica.
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ARTICULO 30. Evaluacién de la solicitud de confidencialidad. Una vez recibida la
solicitud de confidencialidad, la Direccion Ejecutiva procederaaevaluar € cumplimiento de
los requisitos establecidos en € articulo anterior y emitird su decisiéon, mediante resolucion
motivada, en un plazo no mayor de quince (15) dias habiles.

PARRAFO |: La resolucion que se adopte hara constar la calificacion otorgada a la
informacion y, de ser el caso, €l plazo durante € cua lainformacién mantendré su caracter
confidencial, en atencion alas disposiciones dela L ey nim. 200-04, General de Libre Acceso
alaInformacion Publicay su reglamento de aplicacion. Si la confidencialidad alcanzara a
parte de un documento, pero no a su totalidad, se elaborara una version no confidencial de
este, que seraincorporada a expediente publico, en tanto la version integra del documento
formara parte de la carpeta confidencial. La informacion podra ser declarada confidencial
paraagunos o todas|as partes del procedi miento administrativo, o parael publico en general.
En todo caso, en los procedimientos administrativos sancionadores debera garantizarse que
la confidencialidad de informaciones no se constituya en un obstaculo para € derecho de
defensa de |los presuntos infractores de la Ley.

PARRAFO Il En la instruccion para establecer la reserva de confidencialidad sobre
material probatorio calificado, a solicitud de parte, ademas de las disposiciones de este
reglamento, aplicaran las causales de limitacion de acceso alainformacion que establece la
Ley nim. 200-04, General sobre Libre Acceso alalnformacién Publica

PARRAFO I11: En ningln caso seré calificada como confidencial la informacion que por
mandato legal deba ponerse a disposicion del publico para generar transparencia en €
procedimiento o la actuacion en cuestion.

ARTICULO 31. Acceso a la informacion clasificada como confidencial. Solo podran
acceder alainformacion declarada confidencial, durante la fase de instruccion, € Director
Ejecutivo, e Subdirector de Defensa de la Competencia, el Encargado de Estudios
Econdmicos y de Mercado, el Encargado del Departamento Legal y las personas que sean
debidamente autorizadas por la Direccidn Ejecutiva para asistir en la sustanciacion de los
procedimientos administrativos. En e procedimiento decisorio ante el Consgjo Directivo,
podrén acceder a estas informaciones sus miembros y € personal que sea autorizado por
dicho Organo para asistir en lainstrumentacion de expedientes.

ARTICULO 32. Garantiasdeseguridad y resguar do delainfor macion clasificada como
confidencial. Cuando la informacion sea cdificada como confidencia,
PROCOMPETENCIA aplicara controles de seguridad interna para garantizar la integridad
de lainformacion confidencia y limitard el acceso alas personas que por su labor requieran
conocer dichas informaciones, quienes deben previamente ser habilitadas para tener acceso
autorizado, conforme se establece en el articulo 29 de este reglamento.

PARRAFO I: De cada expediente existiran dos carpetas. una publica y otra confidencial.
Las carpetas confidenciales seran custodiadas por e Director Ejecutivo, en fase de
instruccion, y por € presidente del Consgo Directivo, en € procedimiento decisorio.
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Culminada la sustanciacion del expediente, PROCOMPETENCIA archivara adecuadamente
la carpeta confidencial para garantizar € correcto resguardo de las informaciones que ella
contiene por € periodo de confidencialidad establecido mediante resolucion.

PARRAFO |1: Todas las personas, incluyendo |os consultores, asesores y agentes externos
de PROCOMPETENCIA con autorizacion de acceso a material probatorio clasificado como
confidencial, deberan suscribir un acuerdo de confidencialidad y no divulgacion con
PROCOMPETENCIA, que estara vigente aun hayan cesado sus funciones o su vinculo
contractual con lainstitucién hasta tanto lainformacion declarada confidencial se mantenga
como tal.

CAPITULO 111
DISPOSICIONES PROCESALES COMUNES

ARTICULO 33. Pruebas. En €l curso de | os procedimientos administrativos sancionadores
ante la Comision, las pruebas que busquen sustentar 1os argumentos y pretensiones de las
partes deberan ser aportadas a la Direccion Ejecutiva durante la fase de instruccion. En €
procedimiento decisorio ante el Consegjo Directivo podran ser aportadas pruebas distintas a
las que se contengan en e expediente instruido por la Direccion Ejecutiva cuando, por
razones legitimas, no haya sido posible su facilitacion en fase de instruccion, siempre que se
garantice el derecho de defensa de las partes.

ARTICULO 34. Solicitud de informacion a los agentes econémicos. La Direccion
Ejecutivay el Consgo Directivo podran solicitar a los agentes econdémicos sujetos a una
investigacion informaciones de caracter comercial que guarden relacion con el objeto de la
investigacion.

PARRAFO |: Lasolicitud de informacion alos agentes econémicos se realizaré sobre los
registros de operaciones que por disposicion del Codigo Tributario y la Ley General de
Sociedades Comerciales tienen la obligacion de conservar.

PARRAFO II: En ningin caso los agentes econdmicos serén investigados o sancionados
por conductas o practicas anticompetitivas que a la fecha del inicio de la investigacion
hubieren prescrito.

ARTICUL O 35. Citaciones. Lascitaciones alas partes, tanto en lafase de instruccion como
en € procedimiento decisorio, se hardn mediante comunicacion oficial remitida por
PROCOMPETENCIA viamensgjeria o por cuaquier otro medio fehaciente. Asimismo, los
agentes econdmicos deberan proveer un correo eectrénico por medio del cua
PROCOMPETENCIA podraremitirles cualquier tipo de informacion o documentacion.

ARTICULO 36. Procedimiento para la adopcion de medidas cautelares. El Consgjo
Directivo de PROCOMPETENCIA, en € gercicio de su facultad reglamentaria, establecera
el procedimiento administrativo parala adopcién de las medidas cautelares que consagra el
articulo 64 delaLey.
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ARTICULO 37. Prescripcion. El plazo de prescripcion para las acciones administrativas y
judiciales a que hace referencia e articulo 56 de la Ley se interrumpira con € inicio de una
investigacion preliminar de oficio o por cualquier otra actuacion de las partes que se oriente
alainvestigacion de laviolacion que corresponda.

ARTICULO 38. Caducidad. El plazo de caducidad de doce (12) meses que establece €l
articulo 57 de la Ley correra a partir de la notificacion de la resolucion de inicio del
procedimiento y el emplazamiento formal del agente econdmico investigado, dispuesto en el
articulo 39 de la Ley. El computo del plazo de caducidad se suspendera en los siguientes
casos.

1. Por larecusacion del Director Ejecutivo o de alguno de los miembros del Consgjo
Directivo durante latramitacion del expediente.

2. Ante la negativa del denunciado en dar cumplimiento a algin requerimiento que
formule la Direccidn Ejecutiva y que conlleve e agotamiento de tramites ante los
Organos j urisdiccional es competentes.

ARTICULO 39. Inhibicién y recusacion. Conforme a lo dispuesto en los articulos 3,
numeral 11, y 19 de laLey nim. 107-13, el Director Ejecutivo y los miembros del Consgjo
Directivo podran inhibirse. Asimismo, dichos funcionarios podran ser recusados por las
partes en el curso de un procedimiento cuando se presenten algunas de las causales que
establece € Codigo Procesal Pena para la recusacion de los jueces. Los incidentes de
inhibicion y recusacion seran resueltos por e Consgo Directivo en un plazo no mayor de
quince (15) dias habiles.

PARRAFO |: En los casos en que € Director Ejecutivo se inhiba o sea recusado, este sera
reemplazado segun €l siguiente orden de sucesion:

1. Enprimer lugar, por € Subdirector de Defensa de la Competencia.

2. Ensegundo lugar, por € Encargado del Departamento de Investigaciones.

3. Entercer lugar, por € Subdirector de Promocion y Abogacia de la Competencia.
PARRAFO II: Cuando en € curso de un procedimiento decisorio algin miembro del
Consgjo Directivo se inhiba o0 sea recusado, el cuérum requerido para sesionar y deliberar
quedara vaidamente establecido con la participacion de todos los demas miembros que no

hayan sido recusados o gercido su derecho de inhibicion en € proceso de que se trate.

PARRAFO Ill: En ningin caso podra promoverse la recusacion conjunta de todos los
miembros del Consegjo Directivo.

ARTICULO 40. Deber de colaboracion e informacion. Los agentes econdmicos, sean
estos personas fisicas o juridicas, formen parte 0 no de un proceso administrativo ante
PROCOMPETENCIA vy las ingtituciones del Estado, tienen e deber de colaborar con



-69-

PROCOMPETENCIA, cuando esta lo requiera por escrito, en la entrega de toda clase de
informacion y documentacion de la que dispongan, para llevar a cabo las investigaciones,
acciones y procedimientos previstos en la Ley. Este deber de colaboracion se reconoce sin
perjuicio del derecho a requerir, mediante solicitud motivada, la clasificacion de alguna
documentacién o informacién como confidencial, conforme el articulo 41 delaLey y los
criterios para el establecimiento de reservas de confidencialidad contenidos en e presente
reglamento.

CAPITULO IV
DE LOSRECURSOSADMINISTRATIVOSY JURISDICCIONALESCONTRA
LASDECISIONES DE PROCOMPETENCIA

ARTICULO 41. De los recursos. Toda persona con interés legitimo podra interponer los
recursos administrativos y jurisdiccionales de que disponga segun la normativa vigente
contralos actos administrativos emanados de la Direccién Ejecutivay del Consgjo Directivo
de PROCOMPETENCIA.

TITULO VI
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 42. Entrada en vigencia. Las disposiciones previstas en este reglamento
entraran en vigencia a partir de su publicacion.

DADO en Santo Domingo de Guzmén, Distrito Nacional, capital de la Republica
Dominicana, alos quince (15) dias del mes de julio del afio dos mil veinte (2020), afio 177
de laIndependenciay 157 de la Restauracion.

DANILO MEDINA

Dec. No. 253-20 que aprueba el Reglamento del Transporte Privado de Trabajadores.
G. O. No. 10979 ddl 16 dejulio de 2020.

DANILO MEDINA
Presidente de la Republica Dominicana

NUMERO: 253-20

CONSIDERANDO: Que € Estado dominicano ha asumido un papel activo en lamejorade
la seguridad via en la Republica Dominicana, mediante e disefio e implementacion de
politicas publicas que logren una reduccion significativa de las muertes y lesiones
ocasionadas por € transito.



